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Príhovor riaditeľa spoločnosti 


Rok 2007 bol z pohľadu makroekonomických ukazovateľov pre Slovensko v znamení  pokračujúceho zvyšovania  ekonomickej  výkonnosti. Zdravé 

podnikateľské prostredie, ktoré motivuje ľudí k podnikaniu, je jedným z kľúčových nástrojov na zabezpečenie dlhodobej konkurencieschopnosti. 

     Je preto potrebné vytvárať na celom území Slovenska také podnikateľské 

prostredie, ktoré bude podporovať nové investície, zvyšovanie produktivity, 

inováci a tvorbu nových stabilných pracovných miest. 

     Z hľadiska nástrojov, ktoré majú dopad na verejné financie, bude treba 

preferovať okrem iného i znižovanie daňového a odvodového zaťaženia pre 

všetkých podnikateľov.  Netreba však zabúdať, že podnikateľské prostredie tvorí 

celý komplex do ktorého patrí i pracovná sila a tá má tiež svoje špecifiká, ktoré je 

treba akceptovať. Hlavné priority v oblasti podnikateľského prostredia sú 

nasledovné : 

· vymožiteľnosť práva

· verejné inštitúcie ako partner

· efektívny prístup ku kapitálovému trhu

· kvalitná infraštruktúra a služby 

     Samozrejme vplyv na podnikateľské prostredie má i samotná legislatíva. Tak ako sa ekonomické veci vyvíjajú, tak sa často prispôsobuje i legislatíva. Je preto logické, že sa často menia veci za pochodu a pre malého a stredného podnikateľa je 

obtiažne orientovať sa v nich. Je však vecou rôznych podporných inštitúcií, aby sa všetky zmeny efektívne dostali k podnikateľským subjektom. 

     Všeobecná alebo individuálna podpora podnikateľov prostredníctvom 

verejných výdavkov by sa mala využívať len vo výnimočných  a jasne 

odôvodnených prípadoch.

     Nesmieme však  zabúdať, že malé a stredné podniky sú dynamickým sektorom slovenskej ekonomiky, ktorý vytvára 50 % pridanej hodnoty a poskytuje až 70 % všetkých pracovných miest. Je preto nevyhnutné tomuto sektoru poskytovať 

pomoc v širokom rozsahu, t.j. od informačných a vzdelávacích aktivít až po 

uľahčenie prístupu k finančným zdrojom.  

     Rok 2007 bol z hľadiska čerpania Eurofondov viac-menej rokom intenzívnej prípravy.  Práve v nastupujúcom období, t.j. v rokoch 2008 – 2013, vstúpime naplno  do druhého programového obdobia s niekoľkonásobne vyššími zdrojmi pomoci z Európskej únie pre štrukturálne fondy. V súvislosti s touto skutočnosťou a príkladmi z minulosti by sa mala zvýšiť transparentnosť vo verejnom obstarávaní, dotáciách a prideľovaní eurofondov. Prínosom by malo byť tiež obmedzovanie subjektívneho rozhodovania úradníkov a skracovanie reakčnej doby od vyhlásenia výzvy až po podpis zmluvy.         

     Spoločnosť BIC Prievidza, spol. s r.o. plánuje i v nastavajúcom období 

 poskytovať v tejto oblasti  služby  pre malých a stredných podnikateľov.  

     V závere chcem poďakovať členom valného zhromaždenia a dozornej rady za ich podporu pri napĺňaní poslania  spoločnosti, obchodným partnerom 

a spolupracujúcim inštitúciam, zvlášť mestu Prievidza, ktoré  sa každoročne 

podieľa na financovaní niektorých aktivít. 

     Verím, že spoločná snaha bude prinášať i v budúcnosti dobré  výsledky v oblasti podpory malého a stredného podnikania a samotného regionálneho rozvoja.

                                                                                 Ing. František Vrták

           




  
  riaditeľ spoločnosti    

Úvod

Spoločnosť BIC Prievidza, spol. s r.o. v uvedenom hodnotenom období plnila svoje poslanie v zmysle spoločenskej zmluvy a podnikateľského plánu.  

Poskytovanie služieb spoločnosťou bolo realizované s poskytovaním zliav pre klientov v zmysle zásad, hoci v priebehu celého roku sa nepodarilo zabezpečiť  kontinuálne financovanie realizované prostredníctvom Národnej agentúry pre rozvoj malého a stredného podnikania.  Až v závere roka bolo možné zrealizovať fakturáciu za uskutočnené služby / poradenstvo a vzdelávanie /  vo výške 428 tis. Sk pre skupinu  záujemcov o podnikanie.  

Pre malých a stredných podnikateľov bolo poradenstvo zabezpečované 

prostredníctvom  služieb inkubátora, t.j. poradenské služby boli vykonávané 

spoločnosťou BIC Prievidza, spol. s r.o., ale fakturácia bola realizovaná 

prostredníctvom BIC TI Prievidza.   
     Projektom na  vzdelávanie a systematickú prípravu nezamestnaných s cieľom  

rozvoja pracovnej spôsobilosti s možnosťou uplatnenia na trhu práce  sme v roku  2007 zrealizovali 14 školení. Zúčastnilo sa ho celkom 359 záujemcov o podnikanie. Finančný príspevok na tieto aktivity od mesta Prievidza  predstavoval  spolu 250 tis. Sk.  Pre klienta bola  táto služba bezplatná. 

     Charakter služieb pre záujemcov o podnikanie a podnikateľov je štandardný. Bolo to predovšetkým :

· všeobecné poradenstvo z oblasti podnikateľskej činnosti

· spracovávanie podnikateľskej dokumentácie / podnikateľské plány, finančné analýzy, štúdie, žiadosti o úvery a nenávratné finančné príspevky, rozbory, marketingové plány /

· školenia z problematiky podnikania

· cielené finančné poradenstvo / pôžičky, úvery, dotácie, nenávratné finančné príspevky /

· priame poskytovanie finančných zdrojov centrom / mikropôžičky /

· starostlivosť o inkubátorové firmy

· štrukturálne fondy

Vyhodnotenie niektorých vybraných aktivít je uvedené v priloženej tabuľke.

BIC Prievidza, spol. s r.o. poskytovalo služby nasledovným skupinám :

a./ vybranej  skupine záujemcov o podnikanie 

Do tejto skupiny patria predovšetkým potenciálni podnikatelia, resp. záujemci o podnikanie / nezamestnaní, absolventi, študenti posledných ročníkov škôl, zatiaľ zamestnaní, ale so záujmom o podnikanie /.

     Pre predmetnú skupinu bola realizovaná okrem školiacej činnosti aj poradenská činnosť a v rámci nej pomoc pri spracovávaní žiadosti o príspevky na začatie podnikania / spracovávanie podnikateľských plánov /. Všetky tieto aktivity boli realizované v zmysle zásad,  t.j. boli to bezplatné služby, resp. za zvýhodnené finančné poplatky. 

b./ existujúcim  podnikateľom

Tí sa delili na začínajúcich / nepodnikajúcich viac ako 1 rok / a jestvujúcich.

Vzhľadom na charakter poskytovaných služieb / poradenstvo, vzdelávanie a starostlivosť o inkubátorové firmy /sa realizovali tieto služby firmami BIC Prievidza, s.r.o. a BIC – TI Prievidza.  

Významnou skutočnosťou, ktorá ovplyvnila činnosť BIC Prievidza, s.r.o., bolo pokračovanie  činnosti inkubátora BIC TI. Niektoré činnosti ako poradenstvo pre 

existujúcich podnikateľov a správu inkubátora prevzala BIC TI ako organizácia,  ale externe tieto služby zabezpečuje BIC Prievidza, s.r.o.  svojimi pracovníkmi.  Všetky 

tieto skutočnosti operatívne zvládla tak, že nemali žiadny negatívny vplyv na činnosť spoločnosti.  

     Služby poradenstva, spracovávania dokumentácie boli pre túto skupinu  taktiež poskytované v zmysle zásad.  BIC Prievidza, s.r.o. poskytovala služby aj v roku 2007 bezplatne /  všeobecné poradenstvo / alebo s finančnými zľavami  /odborné poradenstvo, spracovávanie podnikateľskej dokumentácie, projekty pre nenávratné finančné  prostriedky /. 

     Ďalšou významnou činnosťou, ktorá priaznivo ovplyvnila činnosť BIC 

Prievidza, s.r.o.,  bolo pokračovanie  realizácie  mikropôžičiek. Táto finančná 

schéma umožňuje priamo BIC Prievidza, spol. s r.o. poskytnúť podnikateľom 

pôžičku do výšky 1,5 mil. Sk na dobu 4 rokov s úrokovou mierou  odvodenou od 

NB Slovenska/ základná sadzba NB Slovenska + 2 %  /. V súčasnom období sa pohybuje na úrovni  6,25  % p.a.     

O tento finančný program bol z radov podnikateľov veľký záujem.  Celkovo bolo v r.2007 poskytnutých 19 mikropôžičiek vo výške 12 000 tis. Sk. 

 Od existencie tohto programu / r. 2002 / sme poskytli malým a stredným 

podnikateľom pôžičky vo výške 85 600 tis. Sk.

        Vyhodnotenie niektorých vybraných aktivít 

A.) Pre vybrané skupiny záujemcov o podnikanie

	Činnosť
	r.2003
	r.2004
	r.2005
	r.2006
	r.2007

	Telef. kontakty-klient 
	175
	137
	163
	191
	186

	Konzultácia  všeobecná
	231
	221
	188
	201
	199

	Odborná konzultácia
	247
	211
	219
	216
	197

	Sprac.podnik.plánov
	91
	74
	93
	97
	106

	Služby externých expertov
	4
	3
	1
	2
	2


B.) Pre podnikateľov / začínajúci, jestvujúci /

	Telef.kontakty –klient
	217
	209
	158
	157
	151

	Konzultácia  všeob.
	67
	79
	74
	88
	76

	Odborná konzultácia
	73
	79
	63
	71
	69

	Dlhodobá starostlivosť 
	27
	22
	24
	29
	28

	Sprac.podnikateľ. plánov
	38
	28
	33
	29
	26

	Služby exter. expertov
	6
	6
	4
	4
	4

	Monitoring úverov
	0
	65
	51
	65
	68

	Monitoring inkubáutora
	0
	29
	24
	31
	34


C.) Ostatné aktivity








	Firmy v dlhodobej starostlivosti a inkubátor
	33
	26
	21
	24
	29

	Odchované fy ( kumul. )
	35
	46
	51
	54
	57

	Počet zamest.v dlhod. star.
	526
	469
	408
	411
	399

	Plocha inkub.(výr./administr.
	3970
	3970
	3970
	3970
	3970

	Novozaložené firmy
	72
	74
	83
	91
	104

	Poskyt.zdr.mimo schém NARMSP
	32,2 mil.Sk
	111,8 mil.Sk
	29,4

mil. Sk
	21,5

 mil. Sk
	16,2

mil. Sk

	Poskyt. zdr. zo schém NARMSP 
	38,1

 mil. Sk


	24,6 

mil. Sk

 
	24,1

 mil. Sk


	13,15 

mil. Sk


	12,0

mil. Sk

	Vytvorené prac. miesta
	219
	221
	223
	231
	239

	Poskyt.priestory pre firmy
	125
	1250
	1310
	1560
	1560

	Uspor.školenia,semináre
	11/169
	14/424
	16/457
	14/389
	14/359

	Firmy orientované na vývoz

/kumulatívne/
	44
	47
	48
	50
	50

	Zaregistrovaní noví klienti
	277
	226
	225
	229
	211

	Celkový počet klientov
	449
	361
	342
	347
	342

	Zahraničná stáž nezamest.
	1/10
	1/10
	1/10
	2/36
	0


Komentár k niektorým vyhodnocovaným ukazovateľom 

Tak ako v minulom období i tento rok sa realizovala podpora aktívnej politiky zamestnanosti, t.j. záujemci o podnikanie z radov nezamestnaných  sa mohli uchádzať o bezplatné školenie a následne o nenávratnú finančnú podporu na začatie podnikania.

Program zahraničnej stáže pre nezamestnaných sa nerealizoval z dôvodu 

nedostatku zdrojov.

Skupina  – Vybrané skupiny  - záujemci o podnikanie

     Konzultácie pre túto skupinu boli zamerané na prvé kroky pri začatí 

podnikateľskej činnosti, ale aj možnej ďalšej priamej a nepriamej pomoci zo strany centra BIC Prievidza, s.r.o., resp. BIT TI Prievidza,  ale aj iných inštitúcií 

zameraných na podporu malého  a stredného podnikania.

Zo strany záujemcov o podnikanie bol veľký záujem o školenia poskytované 

bezplatne. Boli realizované  3-  dňové semináre s témou  Základy podnikania .  Čo 

najviac chýba  tejto skupine záujemcov o podnikanie a začínajúcim 

podnikateľom je prístup k štartovaciemu kapitálu a rozvojovým finančným  

zdrojom, nakoľko bankové zdroje sú pre nich ťažko dostupné. Táto skutočnosť je z časti eliminovaná realizáciou Mikropôžičkového programu.  Súčasná situácia je taká, že sa potýkame z nedostatkom zdrojov, t.j. dopyt o tento program je väčší ako ponuka. 

Skupina  – existujúci podnikatelia  / začínajúci do 1 roka a jestvujúci /

     Odborné konzultácie tejto skupiny podnikateľov sú špecifickejšieho rázu. Týkajú sa konkrétnej problematiky podnikania, daní, odvodov do poisťovní, zamestnávania pracovníkov, účtovníctva, podnikania so zahraničím a celý súbor 

otázok súvisiacich  s podnikateľskou činnosťou. 

Boli to predovšetkým služby poradenstva a tzv. dlhodobej starostlivosti o vybrané firmy.  V rámci aktívnej politiky zamestnanosti sme sa podieľali  na spracovávaní projektov na vytváranie chránených pracovísk, resp. chránených dielní pre 

zamestnávateľov. 

     Už tradične najfrekventovanejšia je požiadavka na úverové, pôžičkové, ale aj niektoré dotačné zdroje v rámci podpory podnikania.  

BIC Prievidza, spol. s r.o. sa však podieľa i na spracovávaní podnikateľských 

plánov pre rôzne iné finančné  zdroje mimo schém NARMSP.

Vzhľadom na smerovanie podpory podnikania zo zdrojov ŠR sa BIC TI 

orientovalo v tomto roku viac na firmy v  dlhodobej starostlivosti, kde bolo 

realizovaných viacero aktivít zameraných na rozvoj firiem. Bola to predovšetkým problematika hľadania zdrojov financovania ich zámerov, ale aj problematika 

odborného poradenstva, možnosti získania dotácií, sprostredkovania rôznych 

aktivít za účelom stabilizácie a rozvoja firmy.

     BIC Prievidza, s.r.o., resp. BIC TI v spolupráci s Národnou agentúrou pre rozvoj malého a stredného podnikania okrem bežného  poradenstva a finančných programov poskytuje aj poradenstvo v ďalších špecifických programoch. 

Sú to : 

· využívanie informačného systému / Euro-Info Centrum /

· enviromentálne programy v rámci  štrukturálnych fondov

· úspora palív a energie, využívanie alternat. zdrojov energie

· transfer technológií 

· program implementácie systémov riadenia kvality 

· rozvoj cestovného ruchu

· spracovanie a využívanie drevnej hmoty

· iné špecifické programy 

*    štrukturálne fondy EÚ

     BIC Prievidza, s.r.o. a BIC TI svoju činnosť viackrát prezentovala v regionálnej televízii a rozhlase. 

Centrum je pripravené riešiť i problematiku regionálneho rozvoja. Aktívne sa chce zapojiť i do programu realizácie  Štrukturálnych fondov EÚ.  Tejto problematike sa chce venovať i v II. plánovacom období, ktoré sa pripravuje s reálnymi výzvami už 

v roku 2008.   Okrem toho sa pripravuje i na problematiku poradenstva pri 

prechode Slovenska na EURO.

Poskytnuté úvery z finančných schém NARMSP
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v r. 2007 podľa výšky zdrojov

· Úvery do výrobnej činnosti 

  3,5 mil. Sk 

· Úvery do oblasti cestovného ruchu 
  0,7 mil. Sk 

· Úvery do oblasti služieb


  7,2 mil. Sk

· Úvery do obchodnej činnosti

  1,8 mil. Sk 

· SPOLU




12,0 mil. Sk 

Poskytnuté finančné zdroje z finančných schém NARMSP

v jednotlivých rokoch ( v mil. Sk )
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 * Od r. 2006 sa nerealizuje „Podporný úverový program“ 

Usporiadané školenia, semináre a počet účastníkov školenia
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Vytvorené, udržané pracovné miesta 
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Poskytnuté finančné zdroje z ostatných zdrojov 

v jednotlivých rokoch ( v mil. Sk )
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Smerovanie poskytnutých úverov

 z finančných schém NARMSP v r. 1994 - 2007
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V r. 1994-2007 bolo poskytnutých 237 úverov a mikropôžičiek v celkovej výške 475,37 mil. Sk 

Výroba : 



Služby, obchod : 


Cestovný ruch : 

2 výroba stavebnín


16 dopravné služby

17 ubyt. a strav. služby 

44 drevovýroba


1 projekcia 







1 výroba elek. energie


4 práčovňa  

9 textilná výroba


1 recyklácia odpadov

1 výroba keramiky 

          
11 autoservis

7 výroba plast. výrobkov 
          
19 montážne služby

5 výroba ortoped. výrobkov

3 sklenárstvo 

3 kamenovýroba


1 kúpele

12 potravinárska výroba

1 komunálne služby

16 kovovýroba, strojárstvo, energ.
2 softwarové služby

2 výroba hračiek


1 geodetické služby

5 výroba obuvi



30  iné služby /obchod/

16 stavebná výroba

6 výroba krmív, potravín










2 poľnohospodárska výroba

S p o l u   131



S p o l u   90


S p o l u   17

Smerovanie poskytnutých dotácií, pôžičiek, úverov

a nenávratných príspevkov mimo schém NARMSP v roku 2007


[image: image4.wmf]služby

29,0%

obchod

45,7%

výroba

25,3%


Dotácie, pôžičky, úvery a nenávratné príspevky :

- do výrobnej činnosti


  4,1 mil. Sk

- do obchodnej činnosti

  7,4 mil. Sk

- do služieb



  4,7 mil. Sk
S p o l u


            16,2 mil. Sk
Celkový počet zaregistrovaných klientov v r. 1994 - 2007 

Spolu : 






3 122

· z toho : 
podnikatelia fyzické osoby

1 545

popri zamestnaní


     44
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BIC PRIEVIDZA, spol.  s r.o.,       Hviezdoslavova 3,           971 01 PRIEVIDZA
V Ý R O Č N Á    S P R Á V A   O   H O S P O D Á R E N Í 

za rok 2007

V Prievidzi, dňa 03.03 2008

Hodnotené obdobie :
1.1. 2007 - 31.12 2007
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1. Zoznam spoločníkov

Mesto Prievidza

Nám. Slobody

Prievidza

Hornonitrianske bane Prievidza, a.s., IČO: 36 005 622

Matice slovenskej 10

971 01  Prievidza

Ing. František Vrták, r.č. 540803/2850

Na Karasiny 27/1

Prievidza

2. Činnosť spoločnosti

Hlavnými činnosťami spoločnosti:

- školiaca činnosť 

- poskytovanie mikropôžičiek 

- sprostredkovanie obchodných kontaktov a kapitálových fondov

- automatizované spracovanie dát a účtovníctva

- koncepcia a výroba reklamných a informačných materiálov

- plánovanie, zriaďovanie a prevádzkovanie podnikateľských stredísk

- podnikateľské poradenstvo a starostlivosť o novozaložené firmy

- zabezpečenie informačnej činnosti, know- how každého druhu

- vedenie účtovníctva

3. Finančné hodnotenie

    3.1. Finančná situácia

Účtovná závierka za rok 2007 bola zostavená 27.02.2008. Po vykonanom audite

bude podané aj daňové priznanie za rok 2007.

Ekonomické výsledky sú nasledovné:          v tis. Sk

Výnosy



     
   3,930

Náklady
                                                  3,730

HV pred zdanením


     
      200

Pripočítateľné položky

                      9

Základ dane



                  209

Daň
              


                    40

 3.2. Výkaz ziskov a strát

        Výkaz ziskov a strát za rok 2007

Ukazovateľ                                             
 v tis. Sk

Tržby za vlastné výrobky a služby                 1,627
       


Ostatné výnosy                                                    600
 
 

Výnosové úroky                                                       3


Výnosy z dlhodobého fin. majetku                    1,700



Výnosy spolu                                                     3,930

 

Spotreba materiálu                                                  24
  

Služby                                                                   107

Osobné náklady                                                 2,452



Dane a poplatky                                                     39




Odpisy NHIM a HIM                                           503



Ostatné náklady                                                    588



Finančné náklady                                                    17



Mimoriadne náklady   
    -

Náklady spolu                                                     3,730

 

Výsledok hospodárenia na schválenie                   160
/po zdanení/

3.3. Súvaha

Súvaha za rok 2007                                            Hodnoty v tis. Sk

Aktíva celkom                                                          31,187



Dlhodobý hmotný majetok spolu

 2,435

Z toho :          Pozemky

      39

                      Stavby

 2,396

                      Samotné hnuteľné veci

        0

Ostatný dlhodobý majetok                                        25,658
  


Zásoby

         0

Krátkodobé pohľadávky                                              1,261 



Z toho :           Pohľadávky z obchodného styku

  1,061

                        Iné pohľadávky                                       200

Daňové pohľadávky

         0 

Finančné účty                                                              1,740



Z toho :           Peniaze, ceniny                                           8
                             


                       Účty v bankách                                     1,732



Náklady budúcich období                                                 26

       

Príjmy budúcich období                                                    67

      

Pasíva celkom
 
31,187

Vlastné imanie                                                           5.552
   

Základné imanie

  3,791

Kapitálové fondy                                                            933

  

Fondy zo zisku

     191

Výsledok hospodárenia minulých rokov

     477

Z toho :          Nerozdelený zisk minulých rokov

     477

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie                  160

Záväzky                                                                    25,635



Krátkodobé rezervy                                                          71



Dlhodobé záväzky
 
25,411

Z toho: - Záväzky zo sociálneho fondu                            29



             - Ostatné dlhodobé záväzky
                         25,382      

Krátkodobé záväzky

     153



Z toho :          Záväzky z obchodného styku

       10

                      Nevyfakturované dodávky
 
         0

                      Záväzky voči spoločníkom                           0  

                      Záväzky voči zamestnancom

         0

                      Záväzky zo SZ                                              0

                      Daňové záväzky a dotácie                        143 
            

                      Ostatné záväzky
 
         0

Výdavky budúcich období                                                 0

Výnosy budúcich období

         0

4. Ostatné informácie

    4.1. Vývoj činnosti účtovnej jednotky

Rok 2007 bol pätnástym rokom činnosti spoločnosti.

V roku 2007 spoločnosť vykonávala najmä tieto činnosti:

- školiaca činnosť

- podnikateľské poradenstvo

- finančné služby (poskytovanie mikropôžičiek)

    4.2. Finančná situácia účtovnej jednotky za  bezprostredne predchádzajúce 

           účtovné obdobie

    4.2.1. Výkaz ziskov a strát

Výkaz ziskov a strát                                
     rok 2006                  rok 2007

Ukazovateľ                                        
 Hodnoty                  Hodnoty             






          
 v tis. Sk                     v tis. Sk

Tržby z predaja vl. výrobkov

1,588
     

1.627

a služieb






Zmeny stavu vnútroorganizačných 

zásob                                                                     0

                                                

Aktivácia                                                               0
 

Ostatné výnosy z HČ                                     
5,797                              600

Kurzové zisky                                                       1

Výnosové úroky z BÚ
                                          4                                   3
          

Výnosy z dlhodobého majetku
                      1,828                            1,700
     

Výnosy celkom :     
                                      9,218                            3,930




Spotreba materiálu a energie
32
24

Služby
5,016
107


Mzdové náklady
2,107
1,937     

Odmeny členom štatut. orgánov z nákladov
0
0



Náklady na soc. zabezpečenie
473
459

         

Sociálne náklady
44
56


Dane a poplatky
44
39

Odpisy dlhodobého NHM a HM
503
503

      

 Ostatné náklady na hosp. činnosť
955
588

         

Ostatné náklady na finančnú činnosť
33
17

         

Mimoriadne náklady
0 
0


Náklady celkom
9,207
3,730
      

Výsledok hosp. za účtovné obdobie

pred zdanením
+ 11
+ 200

      

Keď porovnávame dosiahnuté hospodárske výsledky celkom za rok 2007 s rokom 2006, je nutné uviesť,  že rok 2007 bol efektívnejší ako rok predchádzajúci. Prínosom v roku 2007 bolo  uzatvorenie zmluvy s NAPRMaSP , podľa ktorej sme mohli fakturovať výkony za časť vzdelávania a časť poradenstva celkom v čiastke 360 tis.SK. 

 Z hľadiska celospoločenského prínosu je potrebné ale uviesť, že v roku 2006 boli vyslaní mladí nezamestnaní na pracovnú stáž do Nemecka a to jednak prostredníctvom programu Leonardo da Vinci, jednak prostredníctvom programu zabezpečovaného v spolupráci s ÚPSVaR, ktorý i náklady za vysielaných  účastníkov refundoval, čo sa prejavilo  jednak vo zvýšených nákladoch  v položkách služby /ako napr. zabezpečenie dopravy, ubytovania, stravovania, prípravy účastníkov stáže pred ich vyslaním, monitoring/ , mzdové náklady  a ostatné náklady na hospodársku činnosť /poistenie  účastníkov na obdobie 3 mesiacov/ a jednak rovnakou čiastkou vo zvýšených výkonoch – položka ostatné výkony HČ, keď nám boli náklady refundované. V roku 2007 takáto stáž nebola zmluvne dohodnutá. Po prijatí do EU a uvoľnení možnosti zamestnávania našich občanov v krajinách EÚ ani  mladí ľudia  neprejavovali už záujem o stáže, kým v minulých rokoch sme museli vykonávať výber z prihlásených záujemcov. 

Výnosy  z dlhodobého finančného majetku majú vykazujú klesajúcu tendenciu a to v dôsledku znižovania úrokových sadzieb, ktoré musíme pri poskytovaní mikropôžičiek používať /t.j. vyhlásená úroková sadzba NBS + 2%/.  V roku 2002 uplatňovaná úroková  sadzba predstavovala celkom 11%, v súčasnej dobe je to  6.25%. K tejto situácii dochádza i napriek tomu, že rastie objem mikropôžičiek a to o 30% ročne z dosiahnutého úroku v bežnom roku, o ktorú čiastku sa zvyšujú i pasíva a to v položke „Dlhodobé záväzky“.

Ostatné rozdiely a to či už v časti výnosov, či v nákladovej časti  nie je potrebné komentovať.

Spoločnosť robí všetko preto, aby dosiahla potrebné výnosy na krytie svojej prevádzky., čo sa jej i darí.

.    4.3. Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje výročná správa
Po skončení účtovného obdobia, t.j. od 31.12.2007 do dnešného dňa nenastali v účtovnej jednotke žiadne udalosti osobitného významu.

    4.4. Predpokladaný budúci vývoj činností účtovnej jednotky

Účtovná jednotka predpokladá nepretržité pokračovanie svojej doterajšej činnosti.

    4.5. Návrh na rozdelenie zisku

Výsledok  hospodárenia za rok 2007 po zdanení  v čiastke   159804,11 SK

navrhujeme schváliť  nasledovne:

1.)  Prideliť do SF                                     40000,-    Sk

2.)  Prideliť do RF                                     10000,-    SK

3,)  Ponechať ako nerozdelený VH        109804,11  SK 
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